Aftale om videreudnyttelse pa fagbladet Journalisten

1. Omfattet stof

1.1 Medmindre andet er anfgrt, geelder denne aftale for medarbejdere ansat i henhold til
overenskomsten indgdet mellem Dansk Journalistforbund og Journalistens Redaktionelle
Medarbejderforening ("Medarbejderne”).

1.2 Medmindre andet er anfgrt, omfatter denne aftale redaktionelt stof, herunder artikler, fotografier,
tegninger, lay-outs mv., produceret af Medarbejderne til optryk i Fagbladet eller p& Journalisten.dk
("Stoffet”).

2. Videresalg

2.1 Fagbladet Journalisten kan videreudnytte Stoffet, der er allerede er offentliggjort i fagbladet
Journalisten eller pd Journalisten.dk, ved videresalg til tredjepart til redaktionelt brug.

3. Internordisk udveksling af stof

3.1 Fagbladet Journalisten kan videreudnytte Stoffet til anvendelse i henholdsvis det svenske og norske
journalistforbunds fagblad eller fagblads hjemmeside.

4. Infomedia

4.1 Fagbladet Journalisten kan lade Stoffet anvende i Infomedias artikeldatabase (sggning) og
artikelservice (overvagning) eller lignende service udbudt af andet firma.

4.2 Anvendelsen i pkt. 4.1 gaelder ogsa freelancere, der er medlemmer af Dansk Journalistforbund.
4.3 Anvendelsen i pkt. 4.1 omfatter ikke fotografier og tegninger.
5. Droit moral

5.1 Tredjeparts anvendelse af Stoffet skal ske under behgrig respekt af Ophavsretsloven. Det skal af
enhver aftale mellem Fagbladet Journalisten og tredjepart fremga, at ophavsrettighederne forbliver
hos de enkelte Medarbejdere, og hvilke konkrete udnyttelsesrettigheder, der er omfattet af
aftalerne.

5.2 Medarbejderen har i enkeltstaende tilfeelde — fgr en artikel eller andet redaktionelt stof bringes
forste gang —adgang til at give redaktionsledelsen meddelelse om, at en kildes forudszetning for, at



Stoffet kan bringes, er, at Stoffet ikke ma videreudnyttes, eller kun m3 videreudnyttes pa en
bestemt méade.

6. Copydan

6.1 Medarbejderne bevarer rettigheder og ret til vederlag for udnyttelse i henhold til bl.a.
ophavsretsloven §§ 13, 14, 16b, 17, 18, 30, 35, 39 og 50, stk. 2, samt i henhold til andre ordninger, der
administreres af Copydan eller andre danske eller udenlandske organisationer, der administrerer
kollektive vederlagsordninger.

7. Vederlag

7.1 For videreudnyttelse efter pkt. 2 og 3 betaler Fagbladet Journalisten 50 % af det belgb, som
fremkommer i henhold til fglgende beregningsmetode:

a) Tekst afregnes i henhold til aftale vedrgrende freelancejournalistik mellem Dansk
Journalistforbund og en raekke organisationsblade (”O-aftalen for journalistik”), sdledes at
1.000 anslag svarer til én time.

b) Tegninger, grafik mv. afregnes i henhold til Dansk Journalistforbunds vejledende vilkar for
freelance grafisk design, tegninger m.m. ("En streg i sandet”).

c) Fotografier afregnes i henhold til Dansk Journalistforbunds publikation ”Et gjebliksbillede af
priser, Ign og andre vilkar for pressefotografering”.

7.2 Fagbladet Journalisten indbetaler belgbet i pkt. 7.1 til Fagbladet Journalistens
medarbejderforenings konto umiddelbart i forbindelse med videreudnyttelsen.

7.3 For videreudnyttelse efter pkt. 4 betaler Fagbladet Journalisten 50 % af det belgb, som Fagbladet
Journalisten modtager fra Infomedia for brugen af artiklerne. Der kan ikke ske modregning af
Fagbladet Journalistens egen anvendelse af Infomedia.

7.4 Fagbladet Journalisten indbetaler belgbet i pkt. 7.3 til Ophavsretsfonden i Dansk Journalistforbund
én gang arligt umiddelbart efter Infomedias afregning over for Fagbladet Journalisten.
Ophavsretsfonden fordeler belgbet forholdsmaessigt mellem de berettigede Medarbejdere og
freelancere. Ved afregningen sender Fagbladet Journalisten en opggrelse over freelancere, som har
leveret stof i den periode, som afregningen vedrgrer.

8. [Ikrafttrezden og varighed

8.1 Denne aftale traeder i kraft den 1.januar 2016 og fglger den i pkt. 1.1 nzevnte overenskomsts
bestemmelser om varighed og opsigelse.



9. Andre aftaler
9.1 Denne aftale erstatter fglgende aftaler

a) Aftale af 2008 om digital anvendelse af redaktionelt stof p3 fagbladet ”Journalisten” mellem
Journalistens redaktionelle medarbejderforeningen og Dansk Journalistforbund,

b) Aftale af 6. januar 2004 vedr. nordisk videreudnyttelse mellem fagbladet Journalisten og Dansk
Journalistforbund, og

c) Aftale af 6. januar 2004 vedr. videreudnyttelse i gvrigt mellem fagbladet Journalisten og Dansk
Journalistforbund.
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